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TS EN ISO 9001:2015 KALITE YONETIM SISTEMI

Salihli Ogretmenevi ve ASO Ust Yénetimi olarak;

v" Kurumumuzda TS EN ISO 9001:2015 Kalite ydnetim sisteminin kurulum ve uygulama c¢alismalarini
destekleyecegimizi,

v/ TS EN ISO 9001:2015 Kalite yonetim sistemini ve siireclerinin Salihli Ogretmenevi ve ASO ic ve dis
streclerinde "MUSTERI ODAKLILIK" kapsamiyla, misterilerin ve ilgili taraflarin ihtiyac ve beklentileri
dogrultusunda, istenilen ciktilarin korunmasi ve gelistiriimesi amaciyla gerekli tim kaynak ve
destekleri saglayip strdurecegimizi,

v" Kurumumuzda olusturulan TS EN ISO 9001:2015 Kalite yonetim sisteminin etkinligi icin hesap
verilebilirligini kabul ettigimizi,
v TS EN ISO 9001:2015 Kalite y®netim sistemi icin olusturdugumuz kalite politikasi ve kalite

hedeflerinin Salihli Ogretmenevi ve ASO ‘nun kurulusun stratejik yéni ve baglami ile uyumlu
oldugunu ve glivencemiz altinda alindigini,

v/ TS EN ISO 9001:2015 standart sartlarinin, Salihli Ogretmenevi ve ASO is prosesleri ile entegre
ettigimizi ve slrekliliginin glivencemiz altinda oldugunu,

v' Salihli Ogretmenevi ve ASO Ust Yonetim ve calisanlarinda “Proses yaklasimi” ve” risk temelli
dusinme” kullaniminin tesvik edilerek Kalite yonetim sisteminin dneminin anlasilip etkinliginin
artirilacagini,

v' TS EN ISO 9001:2015 Kalite yénetim sistemi icin gerekli kaynaklarin varliginin korunacagini ve
saglanacaginin glivencemiz altina oldugunu,

v’ Etkin kalite yonetimi ve kalite yénetim sistemi sartlarina uygunlugun énemi ic ve dis taraflarimizla
surekli paylasacagimizi,

v" Kurumumuzda; Sosyal Psikolojik Fiziksel ortam sartlarinin calisanlarimiza/ilgili taraflara/kisilere
uygun sekilde dizenleyecegimizi,

v TS EN ISO 9001:2015 Kalite ydnetim sisteminin amaclanan ciktilarina ulasabilmesi glvencemiz
altinda oldugunu,

v" Kurumumuzda TS EN 1SO 9001:2015 Kalite ydnetim sisteminin etkinligine katki saglayacak kisilerin
katiliminin saglanmasi, yonlendirilmesi ve desteklenmesi igin gerekli girisimlerde bulunacagimiz,

v" Salihli Ogretmenevi ve ASO ‘nda lyilestirmenin tesvik edilecegini,

v' Diger ilgili ydnetim gérevlilerinin (kendi sorumluluk alanlarina uygulanmasi bakimindan) liderligini
gostermek icin destekleyecegimizi,
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